附2

中央级科研事业单位绩效评价指标框架

（公益性研究类科研事业单位）

	一级指标
	二级指标
	三级指标要点
	备注

	职责定位
	职责相符性
	1.职责定位的科学性、合理性

2.科技创新活动与职责定位的相符性
	适用于综合评价

	
	需求一致性
	1.科技创新活动与国家、行业发展重大需求的一致性

2.科技创新活动与同领域国际科技创新发展趋势的符合性
	适用于综合评价、年度抽查评价

	
	管理规范性
	1.国家科技创新法规政策落实情况

2.管理制度健全性

3.制度执行有效性

4.资金使用合规性
	适用于综合评价、年度抽查评价

	科技产出
	绩效

完成情况
	1.科研创新成果与水平。在国际上具有重要影响，在国内相关行业领域或所在区域发挥引领作用等

2.承担行业领域科研任务情况

3.人才团队与条件平台建设。把握国家需求、行业领域发展方向的国内权威专家，多学科、多领域有机结合的研究团队，开放共享的研发平台等

4.持续观测、长期积累的基础性研究

5.科研成果转化推广应用、科学传播和科学普及情况

6.科研组织方式与管理机制创新

7.其他
	1-4项指标适用于综合评价、年度抽查评价，其余适用于综合评价

	
	绩效

完成效率
	1.科技创新组织实施的有效性

2.资源与条件优化配置的效率

3.不确定因素对绩效目标完成的影响
	适用于综合评价、年度抽查评价

	创新效益
	创新能力
	1.对领域、行业发展的支撑服务能力。为领域、行业决策提供科学建议和系统解决方案，为领域、行业发展提供新理论、新方法、新标准，积累基础数据、资料等

2.创新投入、产出情况。

3.国家重点研发任务完成情况

4.其他
	1-3项指标适用于综合评价、年度抽查评价，其余适用于综合评价

	
	创新环境
	1.创新文化与环境建设效果

2.科研诚信建设情况

3.科研人员对组织管理满意度

4.其他
	1-3项指标适用于综合评价、年度抽查评价，其余适用于综合评价

	
	创新贡献
	1.对国家宏观决策的支撑作用

2.保障国家安全的作用

3.科技服务成效。与社会公众、新闻媒体交流互动，服务对象、社会公众满意程度等

4.行业科技发展的带动作用

5.科学价值及学术影响

6.创新人才培养

7.创新成果转化、转移、扩散的社会效益

8.其他
	1-4项指标适用于综合评价、年度抽查评价，其余适用于综合评价
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